One-Pager sur les solutions existantes faisables
Note conceptuelle (version courte)
Un probléme ne se résout jamais tout seul.

Se plaindre uniquement du probléme ne le résoudra jamais.
Une contribution collective est la meilleure solution a un probléme collectif.

Rob Waddle

Résumé exécutif. Les problemes des pays en développement ne seront jamais résolus tant qu'ils ne sont pas
adressés avec des propositions de solutions existantes faisables. Nous allons appliquer cette approche
innovante de One-pager en Haiti. Nous langons un appel a la rédaction des One-pager sur des thématiques
transversales ou sectorielles a tous les professionnels Haitiens et spécialistes sympathisants d'Haiti, basés en
Haiti ou a l'étranger, qui ont la formation académique et I'expérience professionnelle concréte dans une
thématique et, veulent apporter leur contribution a I'amélioration du bien-étre collectif en Haiti. lls peuvent
€galement partager cette note de concept avec leurs collegues spécialistes intéresseés par cette initiative.

Nous répondons aux 5 questions clés : Qu'est-ce qu'un One-pager ?, Quelle en est I'utilité ?, Comment y
contribuer ?, Qui peut y contribuer ?, Sur quels sujets se concentrent-ils ?, avant de lancer I'appel a contribution.

1.

Un One-pager est un document d'une page ou deux qui décrit un sujet spécifique. Le lancement d'un One-
pager est le premier pas vers la résolution des problemes d'Haiti. Ces One-pager décriront les problemes
cruciaux d'Haiti avec leurs solutions existantes faisables gagnantes-gagnantes qui auront un effet inclusif,
catalyseur et multiplicateur.

Nous savons tous que, pour qu’un pays se développe, nous devons : coordonner, appliquer, suivre et évaluer
les solutions existantes faisables. C’est pourquoi ces documents One-pager sont d’'une importance capitale,
desquels découlerait un réveil de conscience générale, qui ménerait vers I'application des solutions.

Le démarrage d'un One-pager commence avec l'identification d'un probléeme fondamental documenté, la
solution déja mise en ceuvre ailleurs avec les résultats et, la recherche documentaire offrant des pistes de
solutions. Cette partie de One-pager est assez automatique et intuitive aux spécialistes des thématiques
(transversales ou sectorielles). Par contre, la partie de one-pager sur I'enrichissement des solutions actuelles
et I'idée de programme ou de projet de mise en ceuvre, est moins évidente.

Il'y a un noyau de professionnels compétents, avec la formation académique et I'expérience professionnelle
adéquates, basés en Haiti et a I'étranger. C’est a eux que revient ce travail de contribuer a la définition des
solutions faisables adaptées, de leurs applications, de leurs suivis et évaluations.

Les One-pager pourraient se concentrer sur les thématiques relatives aux problémes cruciaux :
Sécurité et Justice
Gouvernance (administration, finances publiques, transparence et reddition de comptes)
Impunité, Corruption et Citoyenneté.
Filieres agricoles, piscicoles, avicoles, animales et touristiques (production, transport, transformation
et commercialisation) documentées des 81 produits typiques des 10 départements, avec
'accompagnement technique et le microcrédit solidaire. Vérifier sur
https://www.forumopportunite.com/Rapport-Forum2019/Annexe-1.zip
o Education (formation professionnelle et universitaire) orientée vers I'emploi, la production et la
technologie
Assainissement et Gestion de déchets, Systemes d’information sanitaire
e Gestion des bassins versants et des canaux d’irrigation
Culture, Loisirs et Divertissements
Nous invitons tous les professionnels compétents basés en Haiti et a I'étranger a se connecter avec nous et
nous écrire sur LinkedIn (https://www.linkedin.com/in/jobpaw/) et a manifester leur intérét pour une des huit
thématiques, soit pour prendre le lead sur une des 8 thématiques, soit pour rejoindre une équipe sur une
des 8 thématiques. Nous les invitons a emboiter la narrative écrite pour produire des One-pager décrivant :

e ce qui a été fait et réussi ailleurs avec les résultats factuels et
e ce qui pourrait étre adapté et fait également en Haiti, pour résoudre les problémes cruciaux d’Haiti.

Nous partons du principe que si nous faisons face a un probléme et que nous ayons la possibilité de contribuer
a la solution, nous devrions agir et ne jamais laisser la prochaine génération rencontrer le méme probléme.
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